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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome   

Indirizzo   

Telefono   

Fax   

E-mail   

 

Nazionalità   
 

Data di nascita   
 

ESPERIENZE LAVORATIVE 
  

• Data   

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

  

• Tipo di azienda o settore   
• Tipo di impiego   

• Principali mansioni e responsabilità   
 
  

• Data   
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
  

• Tipo di azienda o settore   
• Tipo di impiego   

 
 

• Data   
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
  

• Tipo di azienda o settore   
• Tipo di impiego   

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Data   
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita   
 

• Data 
  

 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 
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• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione 

nazionale 
  

      

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Data   
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

    
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

 
MADRELINGUA   

 
ALTRA LINGUA 

 

  INGLESE 

• Capacità di lettura   
• Capacità di scrittura   

• Capacità di espressione orale   
 

 

  TEDESCO 

• Capacità di lettura   
• Capacità di scrittura   

• Capacità di espressione orale   
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
 

  
 
 
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
 

  
 
 
 

 
PATENTE O PATENTI   

 
 
 
 
 
 
 
Ai sensi dell’articolo 13 del Codice in materia di protezione dei dati personali, La informiamo che i dati personali da Lei  liberamente inviati sono raccolti anche con l’ausilio di strumenti elettronici 
e cartacei da parte della società AGS SpA, titolare del trattamento, e sono utilizzati al fine di ricevere e gestire il curriculum o le richieste di impiego da Lei liberamente e volontariamente inviate. 
Il conferimento dei Suoi dati è facoltativo; il loro mancato, parziale o inesatto conferimento potrebbe però avere come conseguenza l'impossibilità di valutare correttamente la richiesta di lavoro 
inviata, pregiudicando in tal modo la Sua eventuale assunzione. 
I dati conferiti non saranno comunicati a terzi o diffusi. 
Ai sensi dell’art. 7 del Codice, Lei ha diritto di conoscere, in ogni momento, quali sono i suoi dati e come essi vengono utilizzati. Ha anche diritto di farli aggiornare, rettificare o, qualora vi abbia 
interesse, integrare. Ha diritto a far cancellare, trasformare in forma anonima o chiedere il blocco dei dati trattati in violazione di legge. Ha diritto di opporsi al trattamento dei Suoi dati personali 
per un motivo legittimo. Il diritto di opposizione può essere sempre esercitato nei riguardi del materiale commerciale e pubblicitario, della vendita diretta o delle ricerche di mercato. Per 
esercitare questi diritti, nonché per conoscere nel dettaglio l’elenco aggiornato dei nominativi dei responsabili del trattamento potrà fare riferimento al titolare mediante qualunque forma di 
comunicazione (mail, fax, posta ordinaria, ecc.) 

Autorizzo la società AGS SpA, nei limiti di quanto necessario al perseguimento della finalità indicata, a trattare i miei dati personali. 


